
Оценка удовлетворенности студентов программы  

38.03.03 «Управление персоналом»   
 

Результаты оценки условий, созданных для обучения, представлены на 

рисунке Б.21.  

 

 
Рисунок Б.21 – Оценка студентами условий, созданных для обучения, балл 
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Результаты оценки вежливости и доброжелательности сотрудников 

Института представлены на рис. Б.22.  

 

 
Рисунок Б.22 – Оценка студентами вежливости и доброжелательности  

сотрудников Института, балл 

 

 

Оценка обучающимися коммуникаций в учебном процессе 

представлена на рис. Б.23. 

 
 

Рисунок Б.23 – Оценка обучающимися коммуникаций в учебном процессе, 

балл 

 

Результаты оценки процесса обучения в Институте представлены на 

рис. Б.24. 
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Рисунок Б.24 – Оценка студентами процесса обучения в Институте, балл 

 

Удовлетворенность выбором специальности и образовательного 

учреждения  представлена на рис. Б.25. 

 
Рисунок Б.25 –  Распределение ответов на вопрос «Если бы Вам пришлось 

выбирать специальность снова, как бы Вы поступили?», % 
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