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1 .ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

Настоящая: программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 
29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в Российской Федерации»; Федеральным 
образовательным стандартом высшего образования направления 38.03.01 «Экономика» 
№1327 от 12.11.2015 (рег.номер №39906 от 30.11.2015); Приказом Минобрнауки России 
от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 
аттестации по образовательным программам высшего образования -  программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры»; Приказом от 19 
декабря 2013 г. N 1367 «Об утверждении порядка организации и осуществления 
образовательной организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программ высшего образования -  программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам магистратуры; Уставом ЧОУ ВО «Санкт- 
Петербургский институт управления и экономики».

1.1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

Целью государственной итоговой аттестации является установление уровня 
подготовки выпускника института к выполнению профессиональных задач и соответствия 
его подготовки требованиям государственного образовательного стандарта по 
направлению 38.03.01 «Экономика».

К итоговым аттестационным испытаниям, входящим в состав государственной 
итоговой аттестации, допускаются лица, успешно завершившие в полном объеме освоение 
основной образовательной программы по направлению 38.03.01 «Экономика».

При условии успешного прохождения всех установленных видов итоговых 
аттестационных испытаний, входящих в государственную итоговую аттестацию, 
выпускнику выдается документ об образовании и о квалификации. Документ об 
образовании и о квалификации по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 
выдается к соответствующему уровню высшего образования -  бакалавриат 
(подтверждается дипломом бакалавра).

Задачи государственной итоговой аттестации:
- систематизация, углубление и расширение теоретических знаний, полученных в результате 
освоения основной образовательной программы;
- закрепление навыков работы со специализированной литературой, а также навыки поиска и 
обработки научной информации;
- закрепление навыков формулировки и обоснования управленческих и экономических 
решений по вопросам деятельности предприятия, углубление опыта проведения научных 
исследований;

1.2. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К ВЫПУСКНИКУ

Компетенции выпускника вуза по завершении освоения ОГГОП ВО 38.03.01 
«Экономика» направленность (профиль) «Финансы и кредит».

Код
компетенции

Содержание

общекультурные компетенции (ОК)

ОК-1 способностью использовать основы философских знаний для 
формирования мировоззренческой позиции

ОК-2
способностью анализировать основные этапы и закономерности 
исторического развития общества для формирования гражданской 
позиции
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ОК-3 способностью использовать основы экономических знаний в 
различных сферах деятельности

QK-4
способностью к коммуникации в устной и письменной формах на 
русском и иностранном языках для решения задач межличностного 
и межкультурного взаимодействия

ОК-5 способностью работать в команде, толерантно воспринимая 
социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия

ОК-6 способностью использовать основы правовых знаний в различных 
сферах деятельности

ОК-7 способностью к самоорганизации и самообразованию

ОК-8
способностью использовать методы и средства физической 
культуры для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности

ОК-9 способностью использовать приемы первой помощи, методы 
защиты в условиях чрезвычайных ситуаций

общенрофесеиональные компетенции (ОПК)

ОПК-1

способностью решать стандартные задачи профессиональной 
деятельности на основе информационной и библиографической 
культуры с применением информационно-коммуникационных 
технологий и с учетом основных требований информационной 
безопасности

ОПК-2 способностью осуществлять сбор, анализ и обработку данных, 
необходимых для решения профессиональных задач

ОПК-3

способностью выбрать инструментальные средства для обработки 
экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 
проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные 
выводы

ОПК-4
способностью находить организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности и готов нести за них 
ответственно сть

профессиональные компетенции (ПК)
расчетно-экономическая деятельность

ПК-1

способностью собрать и проанализировать исходные данные, 
необходимые для расчета экономических и социально- 
экономических показателей, характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов

ПК-2

способностью на основе типовых методик и действующей 
нормативно-правовой базы рассчитать экономические и социально- 
экономические показатели, характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов

ПК-3

способностью выполнять необходимые для составления 
экономических разделов планов расчеты, обосновывать их и 
представлять результаты работы в соответствии с принятыми в 
организации стандартами

аналитическая, научно-исследовательская деятельность

ПК-4

способностью на основе описания экономических процессов и 
явлений строить стандартные теоретические и эконометрические 
модели, анализировать и содержательно интерпретировать 
полученные результаты

ПК-5 способностью анализировать и интерпретировать финансовую, 
бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в
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отчетности предприятий различных форм собственности, 
организаций, ведомств и т.д. и использовать полученные сведения 
для принятия управленческих решений

ПК-6

способен анализировать и интерпретировать данные отечественной 
и зарубежной статистики о социально-экономических процессах и 
явлениях, выявлять тенденции изменения социально-экономических 
показателей

ПК-7
способностью, используя отечественные и зарубежные источники 
информации, собрать необходимые данные проанализировать их и 
подготовить информационный обзор и/или аналитический отчет

ПК-8
способностью использовать для решения аналитических и 
исследовательских задач современные технические средства и 
информационные технологии

организациоипо-упрй&леическая деятельность

ПК-9 способностью организовать деятельность малой группы, созданной 
для реализации конкретного экономического проекта

ПК-10 способностью использовать для решения коммуникативных задач, 
современные технические средства и информационные технологии

ПК-11

способностью критически оценить предлагаемые варианты 
управленческих решений и разработать и обосновать предложения 
по их совершенствованию с учетом критериев социально- 
экономической эффективности, рисков и возможных социально- 
экономических последствий

Выпускник по направлению «Экономика» по окончании обучения должен:
Знать:

-  теоретические основы и закономерности функционирования экономки, включая 
переходные процессы;

-  принципы принятия и реализации экономических и управленческих решений;
-  многообразие экономических процессов в современном мире, их связь с другими 

процессами, происходящими в обществе;
-  иметь системное представление о структурах и тенденциях развития российской и 

мировой экономик;
-  получить системные знания, предусмотренные федеральным образовательным, 

стандартом;
-  уметь применять знания в практике работы на управленческих должностях в 

различных организациях и на предприятиях;
-  сформировать необходимые компетенции, позволяющие осуществлять 

эффективную самореализацию личности профессиональную карьер}/) в управлении 
организацией любой формы собственности;

-  быть готовым к продолжению процесса обучения в магистратуре и освоению 
различных образовательных программ, дополнительного профессионального образования 
в области экономики.

Уметь:
-выявлять проблемы экономического характера при анализе конкретных ситуаций, 
предлагать способы их решения и оценивать ожидаемые результаты;
— систематизировать и обобщать информацию, готовить справки и. обзоры по вопросам 
профессиональной деятельности, редактировать, реферировать, рецензировать тексты;

-  использовать основные и специальные методы экономического анализа информации 
в сфере профессиональной деятельности;
-  разрабатывать и обосновывать варианты эффективных хозяйственных решений;
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-  критически оценивать с разных сторон (производственной, мотивационной, 
институциональной и др.) поведение экономических агентов, тенденции развития 
объектов в сфере профессиональной деятельности;
-  уметь использовать компьютерную технику в режиме пользователя для решения 
экономических задач.
Владеть:
-  специальной экономической терминологией и лексикой специальности как минимум 
на одном иностранном языке (английском);
-  навыками самостоятельного овладения новыми знаниями, используя современные 
образовательные технологии;
-  навыками профессиональной аргументации при разборе стандартных ситуаций в 
сфере предстоящей деятельности;
-  основными методическими приемами чтения лекций, проведения семинарских 
занятий.

2. ПЕРЕЧЕНЬ ДИСЦИПЛИН, ВКЛЮЧЕННЫХ В ИТОГОВЫЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ЭКЗАМЕН
1. Микроэкономика.
2. Макроэкономика.
3. Маркетинг.
4. Менеджмент.
5. Мировая экономика и МЭО
6. Финансы.
7. Рынок ценных бумаг
8. Финансовый анализ
9. Финансовый менеджмент
10 .Анализ финансово-хозяйственной деятельности

1 .МАКРОЭКОНОМИКА

1. Основные макроэкономические показатели, их характеристика.
2. Рынок благ и его равновесие на макроуровне. Краткосрочная и долгосрочная реакция 
экономической системы на сдвиг кривой совокупного спроса.
3. Предложение денег и факторы, его определяющие. Цели и инструменты денежно- 
кредитной политики. Виды кривой предложения денег.
4. Спрос на деньги и факторы, его определяющие. Кривая спроса на деньги.
5. Совместное равновесие на рынках благ, денег и ценных бумаг, модель IS-LM.
6. Понятие рынка труда и рабочей силы. Государственное регулирование рынка труда.
7. Общее макроэкономическое равновесие. Закон Л. Вальраса.
8. Причины возникновения, факторы развития и социально-экономические последствия 
инфляции.
9. Экономический цикл: понятие, показатели, типы, фазы, причины, факторы.
10. Государственное регулирование экономики: субъекты, объекты, цели и методы.
11. Бюджетно-налоговая политика и мультипликаторы государственных расходов, 
налогов и сбалансированного бюджета.
12. Социальная политика государства: понятие, принципы и способы реализации. 

^МИКРОЭКОНОМИКА

1.Основные ступени развития экономических систем.
2.Спрос и предложение. Равновесие и эластичность.
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3 .Отраслевое равновесие. Устойчивость и неустойчивость равновесия. Паутинообразная 
модель.
4.Реакция потребителя на изменение дохода. Кривые Энгеля.
5. Реакция потребителя на изменение цены. Эффект дохода и эффект замены.
6.Изокваита и изокоста. Равновесие потребителя. Отдача от масштаба.
7.Условим максимизации прибыли при несовершенной конкуренции.
8.Совершенная конкуренция. Равновесие конкурентной фирмы в коротком и длительном 
периоде.
9.Монополия. Оптимум фирмы в условиях монополии. Показатели степени 
монополизации рынка.
10.Ценовая дискриминация: необходимые предпосылки, сущность и виды.
11 .Олигополия. Олигополистические ценовые войны. Жёсткость цен в условиях 
олигополии.
12.Конкурентное равновесие и Парето-зффективвость.

З.МАРКЕТИНГ

1. Современное определение «маркетинга».
2. Роль и функции маркетинга в современной экономике.
3. Товарная политика организации.
4. Сбытовая политика организации.
5. Реклама и её роль в продвижении товара.
6. Разработка и реализация ценовой политики.
7. Стимулирование сбыта продукции.
8. Цель и задачи маркетинговых исследований.
9. Определение ёмкости рынков сбыта.
10. Анализ конкурентов и его цель.

4, МЕНЕДЖМЕНТ

1. Цель, задачи, функции менеджмента и их характеристика.
2. Мотивация, деятельности, персонала. Содержательные теории трудовой, мотивации.
3. Стили руководства организацией (авторитарный, демократический, либеральный, 
смешанный) и их характеристика.
4. Организационные структуры управления в организациях, их характеристика.
5. История менеджмента. Современные тенденции в эволюции организационных 
структур управленгия.
6. Информация и коммуникации в управлении организацией.

5.МИРОВАЯ ЭКОНОМИКА И МЗО

1 .Международное разделение труда: сущность и основные формы
2. Роль международных организаций в глобальном' международном сотрудничестве
3. Роль международных корпораций и финансовых групп в мировой экономике
4. Внешняя торговля РФ: товарная и географическая структура

4.АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

1. Анализ влияния факторов обеспеченности и использования основных средств на 
выпуск продукции.
2. Анализ ритмичности и ассортимента выпускаемой продукции

7



3. Анализ обеспеченности предприятия рабочей силой. Анализ использования рабочего 
времени и производительности труда.
4. Анализ использования оборудования по времени и мощности.
5. Анализ влияния показателей материалоёмкости на себестоимость и выпуск продукции.
6. Анализ состава, структуры и движения трудовых ресурсов организации.

5. ФИНАНСЫ

1. Сущность и функции финансов.
2. Характеристика и виды финансовой политики.
3. Доходы и расходы государственного бюджета.
4. Содержание и участники бюджетного процесса.
5. Финансовые ресурсы коммерческих организаций.
6. Понятие, состав и структура собственного и заёмного капитала коммерческих 
организаций.
7. Финансовое планирование в коммерческих организациях.
8. Распределение выручки от продажи продукции (работ, услуг).
9. Целевые бюджетные и внебюджетные фонды, их характеристика.
10. Государственный кредит: сущность, функции и формы. Управление государственным 
долгом.

6. РЫНОК ЦЕННЫХ БУМАГ

1. Рынок ценных бумаг и его место в системе рынка финансового капитала, 
характеристика первичного рынка ценных бумаг.
2. Экономическая сущность и классификация ценных бумаг. Характеристика основных 
видов ценных бумаг.
3. Вторичный фондовый рынок: организованный и внебиржевой. Признаки классической 
фондовой биржи.
4. Профессиональные участники рынка ценных бумаг'.
5. Эмиссия ценных бумаг. Этапы эмиссии в РФ.

7.ФИНАНСОВЫЙ АНАЛИЗ

1.Бухгалтерский баланс, его структура и состав разделов. Анализ ликвидности 
бухгалтерского баланса.
2.Деловая активность организации: понятия, критерии, основные направления анализа
3. Факторный анализ показателей прибыли
4. Система показателей рентабельности и их анализ на предприятии
5. Основные показатели, используемые для оценки ликвидности и платежеспособности 
организации, порядок их расчета
6. Методика анализа финансовой устойчивости организации

8. ФИНАНСОВЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ

1. Основные концепции финансового менеджмента. Место финансового менеджмента в 
системе управления организацией.
2. Денежные потоки и методы их оценки.
3. Оценка эффективности и риска инвестиционных проектов.
4. Эффект финансового рычага: понятие, назначение и алгоритм расчёта.
5. Эффект операционного рычага: понятие, назначение и алгоритм расчёта. Порог 
рентабельности и запас финансовой прочности организации.
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6. Экономическая сущность капитала, особенности формирования и использования 
капитала. Средневзвешенная и предельная цена капитала.
7. Методы прогнозирования основных финансовых показателей.
8. Понятие структуры капитала. Коэффициенты структуры капитала (коэффициент 
собственности /капитализации, финансовой независимости/ и коэффициенты финансовой 
зависимости)
9. Стоимость капитала: понятие и методы оценки.
10. Дивидендная политика и развитие организации.
11. Финансовое планирование (бюджетирование). Виды финансовых планов.
12. Управление оборотными активами: запасами., дебиторской, задолженностью и 
денежными средствами организации.
13. Финансовая несостоятельность (банкротство): понятие, признаки, виды, процедуры. 
Основные направления антикризисного управления.

2Л, КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКА

Критериями оценки, определяющими уровень и качество подготовки выпускника 
по специальности, его профессиональную компетенцию, являются:

© уровень готовности к осуществлению основных видов профессиональной 
деятельности в соответствии с квалификационной характеристикой;

• уровень освоения выпускником материала, предусмотренного учебными 
программами дисциплин;

о уровень знаний и умений, позволяющий решать типовые задачи 
профессиональной деятельности;

® обоснованность, четкость, полнота изложения ответов; 
с уровень информационной и коммуникативной культуры.
Результаты сдачи экзамена определяются дифференцированно оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно»:
«Отлично» - если студент глубоко и прочно усвоил весь программный материал, 

исчерпывающее, последовательно, грамотно и логически стройно его излагает, не 
затрудняется с ответом при видоизменении задания, свободно справляется, с тестовыми 
заданиями, правильно обосновывает принятые решения, умеет самостоятельно обобщать 
и излагать материал, не допуская ошибок.

«Хорошо» - если студент твердо знает программный материал, грамотно и по 
существу излагает его, не допускает существенных неточностей в ответе на вопрос, может 
правильно применять теоретические положения и владеет необходимыми умениями и 
навыками при выполнении тестовых заданий.

«Удовлетворительно» - если студент усвоил, только основной материал., но не 
знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные формулировки, 
нарушает последовательность в изложении программного материала и. испытывает 
затруднения при выполнении тестовых заданий.

«Неудовлетворительно» - если студент не знает значимой части программного 
материала, допускает существенные ошибки, с большими затруднениями выполняет 
тестовые задания.

3. С о д е р ж а н и е  в ы п у с к н о й  к в а л и ф и к а ц и о н н о й  р а б о т ы  (ВКР) с т у д б н т а -

ВЫПУСКНИКА ИНСТИТУТА

Выпускная квалификационная работа (далее ВКР) представляет собой 
самостоятельное и логически завершенное исследование или решение частной задачи,
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отвечающей тематике направления подготовки 38.03.01 «Экономика» (профиль 
«Финансы и кредит»),

ВКР как результат персональной исследовател ьской деятельности студента должна 
быть актуальна, по возможности обладать элементами новизны и практической 
ценностью.

Цель бакалаврской работы -  установление уровня подготовленности выпускника к 
выполнению профессиональных задач в соответствии с требованиями ФШС ВО по 
направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» (профиль «Финансы и кредит»).

Задачи бакалаврской работы:
-развитие навыков работы с отечественной и иностранной литературой, 

законодательно-инструктивными и нормативно-справочными материалами;
-систематизация, углубление и расширение теоретических знаний, закрепление 

практических навыков выпускника;
-углубление навыков финансового, экономического, инвестиционного анализа, 

финансового менеджмента и умение на этой основе формулировать и обосновать 
управленческие и экономические решения по улучшению финансового состояния 
предприятий различных организационно-правовых форм, организаций финансово
банковской системы, учреждений федерального казначейства и налоговых инспекций;

-овладение методиками финансовых и экономических исследований, выполнение 
многовариантных расчетов, применение инструментальных методов, в том числе с 
использованием аппаратно-программных технологий, при решении разрабатываемых в 
бакалаврской работе задач.

ВКР выполняется на основе требований Положения о проведении итоговой и 
государственной аттестации выпускников .

Итоговая государственная аттестация выпускников проводится в соответствии с 
требованиями Федерального государственного образовательного стандарта высшего 
образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» (профиль «Финансы и 
кредит») и включает выпускную бакалаврскую работу, позволяющую выявить 
теоретическую подготовку к решению профессиональных задач.

Государственная итоговая аттестация осуществляется государственной 
аттестационной комиссией, организуемой в высшем учебном заведении по профилям 
подготовки и функционирующей в соответствии с Положением об итоговой 
государственной аттестации выпускников направления 38.03.01 «Экономика» (профиль 
«Финансы и кредит») СПбИЭУ.

К защите выпускной квалификационной работы допускается лицо, успешно 
завершившее в полном объеме освоение основной образовательной программы высшего 
профессионального образования по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» (про
филь «Финансы и кредит»), разработанной в соответствии с требованиями федерального 
государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 
подготовки.

При условии успешного прохождения захциты ВКР выпускнику присваивается 
соответствующая квалификация и выдается диплом государственного образца о высшем 
профессиональном образовании.

3.1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К НАПИСАНИЮ ВКР
ВКР является завершающим этапом учебного процесса и первой творческой 

работой специалиста. Студент-дипломник должен самостоятельно раскрыть тему ВКР, 
используя весь комплекс теоретических знаний и практических навыков, полученных им в 
течение всего курса обучения в Институте.
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ЭЛ Л.Этапы выполнения ВКР
По качеству ВКР и защите оценивается уровень подготовки выпускников. При 

подготовке ВКР студент направления 38.03.01 «Экономика» (профиль «Финансы и 
кредит») должен показать свое умение и навыки решения административных проблем в 
области управления в организациях, учреждениях и предприятиях, с учетом требований к 
содержанию (методологических, аналитических, проектных) и оформлению ВКР в 
соответствии со стандартами СПбЭИУ.

Целью выполнения ВКР является оценка качества подготовки студента, 
обучающегося по ООП бакалавриата по направлению подготовки 38.03.01 «Экономика» 
(профиль «Финансы и кредит»), способного эффективно решать актуальные проблемы, в 
том числе для предполагаемого работодателя, заказчика в сфере административного, 
производственного, финансового, кадрового, инвестиционного, антикризисного 
менеджмента.

Задачами ВКР являются:
— расширение знаний по определенному вопросу или направлению деятельности 

органов государственной власти и местного самоуправления, организаций любой 
организационно-правовой формы и предпринимателей;

— систематизация знаний во взаимной увязке дисциплин подготовки студентов по 
направлению 38.03.01 «Экономика» (профиль «Финансы и кредит»);

— отработка студентом навыков научно-исследовательской работы;
— более глубокое изучение студентом методов аналитической и проектной работы.
В работе должны содержаться:
— анализ объекта и предмета исследования, действующих нормативных 

положений, имеющейся научной литературы по исследуемой теме;
— разработка собственных предложений студента и их теоретическое и 

практическое обоснование.
Процесс подготовки выпускной бакалаврской работы включает в себя следующие

этапы:
— выбор темы;
-- подбор и первоначальное ознакомление с литературой по выбранной теме;
— составление предварительного варианта пл ана;
— изучение отобранной литературы;
— составление окончательного варианта плана;
— изучение проблемы, сбор и обработка фактических данных, их систематизация и 

обобщение в сочетании с материалами литературы;
— написание бакалаврской работы;
— предзащита;
— публичная защита бакалаврской работы.

ЗЛ..2. Выполнение бакалаврской работы

Тематика бакалаврских работ (Приложение А) представляется кафедрой с учетом 
реальных требований общества, региона, учреждений и организаций. Автор может 
выбрать одну из тем, рекомендуемых кафедрой, либо предложить свою, 
сформировавшуюся в процессе прохождения практики или отражающую его научные 
интересы. Подобная тема должна быть максимально приближена к тематике, 
предлагаемой кафедрой. Кроме того, часть работ на кафедре выполняется по заявкам 
организаций. Для выполнения таких работ необходимо иметь письменное обращение 
руководителя организации на имя заведующего кафедрой, где указываются направления и 
вопросы, в разработке которых заинтересован заказчик. Выбор темы может основываться 
на. предшествующем написании курсовых работ, выполнении производственной практики,
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выступлениях на конференциях, участии в различных олимпиадах, конкурсах, 
выполнении научно-исследовательской работы.

Научный руководитель бакалаврской работой назначается кафедрой. В ходе 
выполнения бакалаврской работы он проводит консультации, посещение которых 
обязательно, поскольку они выступают не только как средство оказания помощи 
студентам, но одновременно являются и формой контроля за выполнением работы. 
Пример оформления заявления на утверждение темы бакалаврской работы приведен в 
приложении Б.

Заявление студента о выборе темы бакалаврской работы и назначении 
руководителя рассматривается на выпускающей кафедре и при необходимости тема 
корректируется.

Формулировка темы бакалаврской работы и ее руководитель утверждаются 
приказом ректора. В течение 10 дней после издания приказа студент согласовывает с 
научным руководителем задание на бакалаврскую работу, и представляет ее на 
утверждение заведующему выпускающей кафедрой (приложение В). Задание заполняется 
в двух экземплярах, один выдается студенту, другой хранится на кафедре и в день защиты 
бакалаврской работы представляется в ГАК.

Изменение темы допускается в исключительных случаях не позднее, чем за один 
месяц до защиты бакалаврской работы. В этом случае студент согласует изменение темы с 
научным руководителем и заведующим кафедрой и подает заявление на имя заведующего 
кафедрой с обоснованием необходимости изменения темы. К заявлению должно быть 
приложено задание на бакалаврскую работу по вновь избранной теме, подписанное 
руководителем и заведующим выпускающей кафедрой, а также самим студентом.

3.1.3.Научное руководстве выпускной квалификационной работой

Научный руководитель оказывает студенту помощь в выполнении бакалаврской 
работы:

-  консультирует при выборе темы;
-  консультирует студента при определении цели, задач, предмета и объекта 

исследования, утверждает их;
-  выдает задание на бакалаврскую работу;
-  консультирует студента при составлении плана бакалаврской работы, 

корректирует его;
-  дает рекомендации по списку литературы и других источников;
-  делает замечания по тексту бакалаврской работы — указывает студенту на 

недостатки аргументации, композиции, стиля, советует, как лучше устранить их;
-  проверяет правильность оформления бакалаврской работы, указывает на 

недочеты;
-  после просмотра и одобрения бакалаврской работы подписывает титульный

лист;
-  составляет отзыв о бакалаврской работе.
При несоблюдении студентом требований к научному уровню, содержанию и 

оформлению руководитель возвращает бакалаврскую работу для устранения 
отмеченных недостатков.

Студенту следует периодически информировать научного руководителя о ходе 
подготовки бакалаврской работы, консультироваться по вызывающим затруднения или 
сомнения теоретическим и практическим вопросам, обязательно ставить в известность о 
возможных отклонениях от утвержденного графика.

За теоретическую и методологическую основу разработки и освещения темы, а 
также качество, содержание и оформление бакалаврской работы целиком и полностью 
несет ответственность студент, а не научный руководитель.
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Отрицательный отзыв руководителя не является препятствием для защиты 
работы в ГАК, если студент считает его недостаточно объективным, при условии 
успешного прохождения предзащиты. Руководитель имеет право направить студента к 
другим преподавателям института на консультацию по от/дельным, специальным 
вопросам: бакалаврской работы.

3.1.4. Критерии оценки выпускной квалификационной работы

Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 
«удовлетворительно» и «неудовлетворительно» и объявляются в день защиты.

Лица, несогласные с результатами аттестационных испытаний, имеют право подать 
на апелляцию. Апелляция подается на имя председателя государственной аттестационной 
комиссии в день прохождения аттестационных испытаний.

Выпускники, не прошедшие итоговых аттестационных испытаний без 
уважительных причин, могут быть допущены к ним повторно не ранее чем' через шесть 
месяцев и не позднее пяти лет после прохождения итоговой государственной аттестации 
впервые.

Выпускникам:, не проходившим итоговых аттестационных испытаний по 
уважительной причине (по медицинским показаниям или в других исключительных 
случаях, документально подтвержденных), предоставляется возможность пройти 
итоговые аттестационные испытаний без отчисления из вуза.

Рекомендуемые критерии выставления оценки за ВКР членами ГАК

Критерии качества Оценка
1 Качество выступления студента на защите ВКР по форме
1.1 Самостоятельный устный доклад без чтения текста; 5
1.2 Доклад с частичным зачитыванием текста; 4
1.3 Доклад в форме безотрывного чтения; 3
1.4 Доклад в форме безотрывного невыразительного чтения 2
2 Соответствие иллюстративного материала содержанию доклада 2-5
3 Качество выступления студента ка защите ВКР по содержанию
3.1 Полно и ясно изложена сущность работы, показан реальный вклад 
автора 5

3.2 Изложена сущность работы, вклад автора недостаточно ясен 4
3.3 Сущность работы изложена не четко, вклад автора недостаточно 
ясен 3

3.4 Сущность работы изложена не четко, вклад автора не представлен 2
4 Качество ответов на вопросы
4.1 Даны полные и аргументированные ответы на все вопросы 5
4.2 Отдельные вопросы вызвали затруднения с ответом или были 
недостаточно аргументированы

4

4.3 Большинство ответов на вопросы были не по существу 3
4.4 Неточные ответы на все вопросы или полное отсутствие ответов 2
5 Качество содержанка ВКР
5.1 Содержание полностью раскрывает сформулированные цели и 
задачи ВКР 5

5.2 Содержание раскрывает цели и задачи ВКР с небольшими 
отклонениями

4

5.3 Содержание работы имеет существенные отклонения от цели и 
задач ВКР

3
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5.4 Содержание работы не соответствует цели и задачам ВКР 2
6 Качестве оформления ВКР
6.1 Полностью соответствует установленным требованиям 5
6.2 Незначительное отклонение от установленных требований 4
6.3 Существенные нарушения установленных требований 3
7 Отзыв руководителя 3-5
8 Оценка рецензента 3-5
9 Дополнительные материалы (документы) представленные 
студентом, характеризующие научную и практическую ценность 
ВКР (дополнительный критерий)

3-5

Примечание: Весовые значения по каждому критерию устанавливаются кафедрой 
самостоятельно до начала процедуры защиты ВКР.

4. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ СТУДЕНТОВ- 

ВЫПУОС н и к о в  

Нормативные правовые акты
1. Конституция Российской Федерации (с изменениями и дополнениями в поел, редакции) 
// СЗ РФ. 2009. № 4. Ст. 445.
2. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая) от 30 ноября 1994 г. № 51- 
ФЗ (с изменениями и дополнениями в поел, редакции) // СЗ РФ.1994. № 32. Ст. 3301.
3. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 22 декабря 1995 г. № 14- 
ФЗ (с изменениями и дополнениями в поел, редакции) // СЗ РФ. 1996. № 5. Ст. 410.

Основная литература
1. Подъяблоиская Л.М. Государственные и муниципальные финансы: учебник / 
Подъяблонская Л.М.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. 561— с. 
http://www.iprbookshop.ru/52454
2. Бабич А.М. Государственные и муниципальные финансы: учебник / Бабич А.М., 
Павлова Л.Н.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. 703— с. http://www.iprbookshop.ru/7Q37
3. Новикова М.В. Государственные и муниципальные финансы: учебное пособие / 
Новикова М.В.— С.: Научная книга, 2012. 159— с. http://www.iprbookshop.ru/6275

б) Дополнительная литература
1. Подъяблонская Л.М. Государственные и муниципальные финансы: учебник / 
Подъяблонская Л.М.— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. 559— с. 
http://www.iprbookshop.ru/15345
1. Дмитриева И.Е. Государственные и муниципальные финансы: учебное пособие / 
Дмитриева И.Е., Биндасова Н.А.— С.: Вузовское образование, 2016. 154—  с. 
http://www.iprbookshop.ru/49905
2. Алтынцев А.В. Государственные и муниципальные закупки работ и услуг с 
интеллектуальной составляющей: монография / Алтынцев А.В., Рябов А.А., Яговкина 
В.А.— М.: ЭкООнис, 2013. 188— с. http://www.iprbookshop.ru/35257
3. Мардеяи Н.А. Муниципальные финансы: учебное пособие / Мардеян И.А., Кесаева 
В.Ю.— В.: Владикавказский институт управления, 2011. 82—- с. 
http://www.iprbookshop.ru/57832
4. Батракова Л.Г. Социально-экономическая статистика [Электронный ресурс]: учебник/ 
Батракова Л.Г.— Электрон, текстовые данные.— М.: Логос, 2013.—• 480 с.— Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/16956 — ЭБС «IPRbooks»
5. Кацман Ю.Я. Теория вероятностей, математическая статистика и случайные процессы 
[Электронный ресурс]: учебник/ Кацман Ю.Я.— Электрон, текстовые данные.— Томск:
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Томский политехнический университет, 2013.— 131 с.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/34722 — ЭБС «IPRbooks»

4.2.Переченъ ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 
«Ийтернет», необходимых для освоения дисциплины

http://www.iprbookshop,ru Электронная Библиотечная Система «IPRbooks»

4.3 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
ьного процесса по дисциплине, включая перечень программного

обеспечения и справочных систем

КонсультантПлюс -  Сравочно-правовая система http://www.consultant.ru/

ПРИЛОЖЕНИЕ А
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1. Критерии и методы оценки инвестиционных проектов (на примере проекта...)
2. Современная политика стимулирования иностранных инвестиций в России (на 
примере...)
3. .Инвестиционный потенциал регионов России (на примере региона....)
4. Инвестиционный климат и особенности привлечения прямых иностранных инвестиций 
в экономику России (на пример...)
5. Совершенствование инвестиционной политики организации (на примере...)
6. Инвестиционная деятельность коммерческих банков России на рынке ценных бумаг: 
проблемы и перспективы (на примере)
7. Развитие рынка потребительского кредитования в России (на примере....)
8. Совершенствование системы потребительского кредитования в России (на 
примере...... )
9. Ипотечное кредитование в России: проблемы и перспективы (на примере ...)
10. Совершенствование системы ипотечного кредитования в России (на примере...)
11. Управление кредитными рисками в системе банковского менеджмента (на примере 
...)
12. Реструктуризация предприятия как способ повышения его финансовой устойчивости 
(на примере...)
13. Бизнес-планирование как основа финансового оздоровления предприятия (на 
примере,....)
14. Совершенствование структуры капитала предприятия в практике современной России 
(на примере...... )
15. Повышение эффективности финансирования деятельности предприятий в практике 
современной России (на примере....)
16. Повышение эффективности использования финансовых ресурсов предприятия (на 
примере...)
17. Управление финансовой устойчивостью коммерческих банков России (на 
примере.......).
18. Управление платежеспособностью и финансовой устойчивостью предприятия (на 
примере...... )
19. Управление распределением и использованием прибыли предприятия (на 
примере...... ).
20. Совершенствование системы оплаты труда на предприятиях России (на примере......)
21. Управление ликвидностью предприятия в практике современной России (на 
примере.......)
22. Управление затратами на предприятии (на примере....)
23. У правление капиталом организации (на примере....)
24. Совершенствование учетной политики предприятия в целях налогообложения (на 
примере....)
25. Формирование и распределение прибыли как элемент финансовой политики 
деятельности предприятия (на примере....)
26. Анализ финансовых результатов деятельности организации (на примере....)
27. Бизнес-план как основа принятия инвестиционных решений (на примере....)
28. Совершенствование кредитной политики коммерческого банка (на примере....)
29. Совершенствование расчетов пластиковыми банковскими картами в РФ на 
современном этапе (на примере....)
30. Депозитная политика коммерческого банка и направления ее совершенствования (на 
примере...)
31. Управление финансовой устойчивостью организации (на примере....)
32. Влияние упрощенной системы налогообложения на финансовое состояние 
деятельности организации (на примере...)
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33. Влияние упрощенной системы налогообложения на финансовое положение малых 
предприятий (на примере....)
34. Управление оборотными активами как элемент финансовой политики предприятия 
(на примере....)
35. Анализ формирования и использования прибыли на предприятии (на примере....)
36. Бизнес - план как элемент стратегического планирования и управления финансами 
предприятия (на примере...)
37. Оценка качества управления дебиторской и кредиторской задолженностью 
организации (на примере....)
38. Управление прибылью как элемент финансовой политики предприятия (на 
примере....) 38. Развитие электронных платежных систем в экономике современной 
России (на примере...)
39. Совершенствование системы расчетов организации с внешними контрагентами (на 
примере....)
40. Использование электронных платежных систем в сфере интернет - торговли: 
возможности и перспективы (на примере...)
41. Роль лизинга в инвестиционной деятельности предприятий (на примере)
42. Государственное регулирование инвестиционной деятельности организаций 
(предприятий) на современном этапе развития экономики России (на примере...)
43. Перспективы инвестиционной деятельности коммерческих банков в реальном секторе 
российской экономике (на примере...)
44. Совершенствование методов оценки инвестиционных проектов (на примере 
проекта...) 46. Совершенствование кредитной политики как инструмента управления 
финансами коммерческого банка (на примере...... ).
45. Управление кредитными рисками коммерческого банка (на примере...... )
46. Слияние коммерческих банков как фактор развития банковской системы России (на 
примере....)
47. Роль иностранных банков на российском финансовом рынке (на примере.... ..)
48. Управление финансовыми ресурсами коммерческих банков России (на примере...... )
49. Региональные коммерческие банки России: проблемы и перспективы развития, (на 
примере.... )
50. Эффективность деятельности коммерческих банков России и пути ее повышения (на 
примере....... )
51. Совершенствование управление активными операциями коммерческих байков 
России (на примере...)
52. Управление финансами в сфере малого бизнеса (на примере...... )
53. Совершенствование управления денежными средствами в страховой организации (на 
примере...)
54. Обязательное страхование в России и перспективы его развития (на примере...)
55. Управление инвестиционной деятельностью страховых организаций (на примере ...)
56. Сравнительный анализ инвестиционных стратегий организации на рынке ценных 
бумаг (на примере...)
57. Совершенствование организации бюджетного процесса в регионах России (на 
примере....)
58. Сравнительный анализ структуры федерального и местного бюджета (на примере....)
59. Особенности формирования доходов регионального бюджета (на примере....)
60. Особенности формирования бюджета муниципального образования (на примере....)
61. Совершенствование системы финансового планирования деятельности предприятия 
(на примере.... )
62. Финансовое планирование как фактор эффективного управления деятельностью 
предприятия (на примере.....)
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63. Совершенствование финансовой стратегии предприятия на современном этапе (на 
примере....)
64. Финансовый механизм реализации бизнес-плана организации (на примере...)
65. Финансовое прогнозирование как инструмент определения перспектив развития 
предприятия (на примере...).

ПРИЛОЖЕНИЕ 1

Заведующему
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от студента группы

(ФИО)

З А Я В Л Е Н И Е

Прошу разрешить написание выпускной квалификационно 
по теме:

>й работы

и назначить руководителем

(должность, ученая степень, Ф.И.О. полностью)

Тема выбрана:
по запросу организации (предприятия, учреждения), предложена студентом.

(нужное подчеркнуть)

Студент: / /

« » 20 г.

СОГЛАСОВАНО:

Зав. кафедрой / /

« » 20 г.

Руководитель / /

« » 20 г.
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Частное образовательное учреждение высшего образования 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ 

Специальность /направление подготовки

З А Д А Н И Е  

на выпускную квалификационную работу

Выпускная .квалификационная работа должна быть выполнена в форме:

/ дипломного проекта / дипломной работы / ВКР бакалавра / (нужное укачать)

утверждена приказом по институту от « » 20 
Студент (ка)

г. №

(фамилия, имя, отчество)

Группа №

Тема

1. Краткое содержание ВКР (перечень подлежащих разработке вопросов, 
характеристика исходных данных, приложений и т.п.):

2. Дата выдачи задания_________________________________________

3. Срок сдачи студентом законченной ВКР: «____»_____________20___г.

Руководитель_____________________________________________________
Ф.И.О., ученая степень, должность, место работы

(подпись)

Задание принял к исполнению

(Ф.И.О. студента) (подпись)



ПРИЛОЖЕНИЕ 5

Частное образовательное учреждение высшего образования 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

Кафедра «Экономики и финансов»

К защите допустить: 
Заведующий кафедрой

подпись

(ученая степень, звание, фамилия, инициалы)

ВЫПУСКНАЯ КВАЛИФИКАЦИОННАЯ РАБОТА

На тему: «НАИМЕНОВАНИЕ ТЕМЫ В КАВЫЧКАХ ПРОПИСНЫМИ 
БУКВАМИ, ШРИФТ TIMES NEW ROMAN, РАЗМЕР 14, 
ПОЛУЖИРНЫЙ»

Специальность/Направление
подготовки:

Студент (ка): Иванов Иван Иванович
(Ф.И.О.) подпись

Форма обучения: Группа:

Научный руководитель: к.э.н,, доцент Петров П.П.
(ученая степень, звание, фамилия, инициалы) подпись

САНКТ-ПЕТЕРБУРГ

2011
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

Календарный план (график) выполнения ВКР

УТВЕРЖДАЮ:
Научный руководитель

« » 20 г.

Этап
Срок

выполнения
этапа

Выполнено 
(дата, подпись 
руководителя)

1. Получение задания на ВКР

2. Подготовка и утверждение 
предварительного плана работы (содержания)

3. Подбор, изучение и анализ основных 
источников информации

4. Разработка первого раздела работы

5. Корректировка первого раздела по замечаниям 
руководителя

6. Разработка второго раздела работы

7. Корректировка второго раздела по замечаниям 
руководителя

8 . Разработка третьего раздела работы

9. Корректировка третьего раздела. Разработка 
введения и заключения, уточнение плана работы, 
согласование состава приложений

ГО. Представление ВКР (полный текст) научному 
руководителю

11. Предзащита

12. Корректировка по результатам предзащиты и сдача 
руководителю ВКР на отзыв

13. Передача ВКР на рецензию

14. Сдача ВКР в деканат

Студент-дипломник_____________________________ (Ф.И.О.)
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

Частное образовательное учреждение высшего образования 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

О Т 3 Ы В
на выпускную квалификационную работу 

Студента (ки)___________________________________________
(Фамилия, имя, отчество)

на тему:________________________________________________

по специальности/направлению подготовки
Выпускная квалификационная работа выполнена в форме 

(указать):______________________________________________

/  дипломного проекта / дипломной работы / ВКР бакалапра / (нужное указать)

1. Актуальность темы, основные задачи ВКР и название организации, на 
примере которой выполнена работа________________________________

2. Качество оформления ВКР (наличие таблиц, графиков, расчетов и т.п.) и 
его соответствие с методическими указаниями________________________

3. Структура ВКР, соответствие работы поставленным целям и задачам

4. Полнота раскрытия содержания и степень самостоятельности выполнения

5. Основные выводы и практические рекомендации для 
организации_____________________________________

6. Итоговая оценка ВКР, степени готовности к защите

Руководитель
ВКР________________________________

Фамилия И.О., ученая степень, звание, место работы, должность 
« » 20 г.

ПОДПИСЬ
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6 
Частное образовательное учреждение высшего профессионального образования 

САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКИЙ ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И УПРАВЛЕНИЯ

Р Е Ц Е Н З И Я  
на выпускную квалификационную работу

Студента(ки)________ _____________________________________________
фамилия, имя, отчество

на тему:

по специальности/направлению подготовки
1. Актуальность темы ВКР__________________

2. Оценка выполнения целей и задач ВКР

3. Теоретическая и практическая значимость основных выводов по ВКР

4. Характеристика качества и полноты выполненных расчетов, их 
соответствие нормативным документам____________________________
5.Качество оформления ВКР_________________________________________

6. Замечания по ВКР

7. Общая оценка ВКР и рекомендация по присвоению квалификации 

Рецензент__________________________________________________

Фамилия Имя Отчество, ученая степень, звание, место работы, должность

« » 20 г.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7
Задача к  Билету 1.

Рассчитайте плановую прибыль от продаж, если известно, что плановая 
себестоимость продукции равна 200 тыс.руб., а. базовая рентабельность продукции 
составляет 15 %.

Задача к Билету 2.
Определите минимальную приемлемую отпускную цену товара при условии, что 

себестоимость выпуска товара равна 4 тыс. руб. за единицу; минимальная, приемлемая 
для производителя рентабельность составляет 20%, ставка НДС -  20%, ставка акциза -  
20%.

Задача к  Билету 3.
Определите прибыль (убыток) от реализации продукции, если известно, что выручка 

от реализации составляет 800 тыс. руб. (с НДС); прибыль от сдачи помещения в аренду 
составляет 30 тыс. руб.; акциз -  40 тыс. руб.; затраты на оплату труда персонала -  300 тыс. 
руб.; убытки от списания дебиторской задолженности -- 15 тыс. руб.; расходы на 
транспортировку продукции -  25 тыс. руб.; амортизация основных фондов - 42 тыс. руб.

Задача к  Билету 4.

Определите прибыль (убыток) от внереализационной деятельности, если, 
известно, что предприятие продало пакет ценных бумаг за 50 тыс. руб., который ранее 
был куплен за 44 тыс. руб. Полученный штраф от покупателя за нарушение сроков 
составил 3 тыс. руб.; реализованы отходы в размере 2 тыс. руб. Доход от дооценки 
производственных запасов составил 8 тыс. руб.; выявлено хищение, виновники по 
которому были найдены, в размере! 0 тыс. руб.

Задача к Билету 5.
Рассчитайте величину оборотных активов организации, если известно, что основные 

средства составляют 50 тыс. руб.; запасы -  130 тыс. руб.; нематериальные активы -  5 тыс. 
руб.; денежные средства -  100 тыс. руб.; кредиторская задолженность — 55 тыс. руб.; 
дебиторская задолженность -  45 тыс. руб.; нераспределённая прибыль -  33 тыс. руб. 
Величина уставный капитал составляет 242 тыс. руб.

Задача к Билету 6.
Рассчитайте валовую прибыль, прибыль от продаж, чистую прибыль за отчётный 

период и аналогичный период предыдущего года; сделать выводы, если известны 
следующие данные (в тыс. руб.):____________________

Показатель За отчётный период За аналогичный период 
предыдущего года

Выручка от продажи 
товаров за минусом НДС, 

акцизов и аналогичных 
обязательных платежей

7000 10000

Себестоимость продукции (6000) (9000)
Коммерческие расходы (500) (400)

Прочие доходы 3 6
Прочие расходы (300) (400)

Прибыль до 
налогообложения 203 206
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Задача к Билету 7.
Определите фондоотдачу ОС и фондоёмкость производства, если известно, что 

предприятие в отчётном году выпустило продукции на 8 723 400 тыс.руб.; стоимость 
основных средств предприятия составила: на начало периода 8 589 112 тыс.руб., а на 
конец периода 8 612 032 тыс.руб.

Задача к Билету 8,
Рассчитайте доходность по акциям, если известно, что инвестор в начале года 

направил 10 000 руб. на покупку акций. В конце года стоимость приобретенных акций 
составила 11 000 руб. По акциям был получен дивиденд в размере 500 руб.

Задача к Билету 9.
Рассчитайте доходность по облигациям, если известно, что инвестор в начале года 

направил 5000 руб. на покупку облигаций. В конце года стоимость приобретенных 
ценных бумаг составила 4 800 руб. По облигациям был получен дивиденд в размере 400 
руб.

Задача к Билету 10.
Определите величину уставного капитала публичного акционерного общества, если 

известно, что число приобретателей акций составило 720 лиц, цена акции по номиналу -  
10 рублей, количество проданных акций -  100 000 штук.

Задача к Билету 11.

Чему равна номинальная стоимость акции, если известно, что уставный капитал в 
размере 100 000 руб. сформирован из 800 штук обыкновенных акций и 200 штук акций 
привилегированных. Цена акции при продаже составила 140 рублей.

Задача к Билету 12.

Определите капитализацию публичного акционерного общества, если известно, что 
уставный капитал в размере 100 000 руб. сформирован из 800 штук обыкновенных акций 
и 200 штук акций привилегированных. Цена акции при продаже составила 140 рублей.

Задача к Билету 13.
Рассчитайте доходность по облигациям, если известно, что инвестор в начале года 

направил 8000 руб. на покупку облигаций. В конце года стоимость приобретенных 
ценных бумаг составила 8 800 руб. По облигациям был получен годовой доход в размере 
200 руб.

Задача к Билету 14.
Определите величину уставного капитала публичного акционерного общества, если 

известно, что число приобретателей акций составило 500 физических и юридических лиц, 
цена акции по номиналу -  100 рублей, количество проданных акций -  700 000 .штук.

Задача к Билету 15.

Рассчитайте номинальную стоимость акций публичного акционерного общества, 
если известно, что количество акций общества составляет 20 млн. штук, число акционеров
-  15 000 лиц, уставный капитал — 200 млн. руб.

Задача к Билету 16.

Рассчитайте плановую прибыль от продаж, если известно, что плановая 
себестоимость продукции равна 300 тыс.руб., а базовая рентабельность продукции 
составляет 15 %.

1адача зс Билету 17.ч*
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Дайте оценку эффективности инвестиционного проекта путем расчета чистой 
дисконтированной стоимости (NPV) при условии, что сумма требуемых инвестиций, равна 
100 тыс. руб.; доход по годам ожидается в размере 70 тыс. руб. и 50 тыс. руб.; ставка 
дисконтирования (ч) равна 10 %.

Задача к Билету 18.
Определите коэффициенты текущей и абсолютной ликвидности на начало и конец года; 

сделать вывод, если известны следующие данные (в тыс. руб.):________________________
Показатель На начало года На конец года

Активы организации 4000 4800
Дебиторская задолженность 500 400

Денежные средства на 
расчётном счёте 250 380

Запасы 1500 1700
Краткосрочная 

кредиторская задолженн ость 800 500

Выручка 2000 2400
Себестоимость 1200 1100

Задача к Билету 19.
Определите доходность пакета ценных бумаг если известно, что инвестор купил 

пакет ценных б)/маг за 110 000 рублей 03.02.2014 года и продал ценные бумаги 29.12.2014 
за 130 000 рублей. За время владения акциями начислены дивиденды в размере 12 000 
рублей.

Задача к  Билету 20.
Определите объём реализованной продукции, если известно, что за год фирмой 

изготовлено 3724 тыс. изделий стоимостью 274 руб. каждое; объём остатков готовой 
продукции на складе фирмы на начало года составлял 2 000 тыс. руб., объём продукции, 
находящейся в пути (в процессе транспортировки заказчику) -  1 230 тыс. руб., а 
стоимость неоплаченной продукции 980 тыс.руб.;

В конце года объём остатков готовой продукции на складе фирмы составлял 1 600 
тыс. руб., объём продукции, находящейся в пути (в процессе транспортировки заказчику)
-  2 700 тыс. руб., а стоимость неоплаченной продукции 1 050 тыс руб.

Задача к Билету 21.

Определить коэффициент выполнения договорных обязательств при условии, что 
плановый объём продукции, поставляемой по договорам с потребителями, составил
2 321 400 тыс. руб.; недопоставки продукции на конец договорного периода составили 
1450 тыс. руб.

Задача иг Билету 22 .

Определите (без учёта амортизации): коэффициент поступления; коэффициент 
обновления; коэффициент прироста; коэффициент выбытия, если известно, что стоимость 
основных средств (ОС), поступивших в отчётном году равнялась 26 320 тыс. руб., из них 
на конец периода введены в строй ОС в объёме 18 500 тыс. руб., а общая стоимость 
основных средств на конец периода составила 8 612 032 тыс. руб.; выбыли за период ОС в 
объёме 3400 тыс.руб.

Задача к Билету 23.

Рассчитайте плановый фонд заработной платы производственного персонала если 
известно, что среднесписочная численность производственного персонала составила 456
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человек; каждым рабочим, в среднем за год, отрабатывается 238 дней; трудоёмкость 
производства одной единицы продукции -  0,5 ч/часа; коэффициент выполнения норм — 
0,8. Оплата труда сдельная -  100 руб./шт.

Задача к Билету 24.

Определите рентабельность продаж, если известно, что выручка составила 826 тыс. 
руб., в т.ч. НДС -  126 тыс. руб.; объем реализации -  700 тыс. руб.; себестоимость 
продукции 550 тыс. руб.; балансовая стоимость основных фондов - 100 тыс. руб.; 
внереализационные расходы в виде налога на имущество - 2% от стоимости имущества.

Задача к Билету 25.

Рассчитайте потери от брака продукции, если известно, что себестоимость 
забракованной продукции составила 540 тыс. руб.; расходы по исправлению брака - 80 
тыс. руб.; стоимость брака по цене возможного использования - 150 тыс. руб.; суммы, 
удержанные с виновных, - 10 тыс. руб.
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